
Le Parc régional du Massif du Sud recherche un préposé à l’entretien

Date limite pour postuler : mercredi 21 septembre 

MANDAT RATTACHÉ AU POSTE

Sous l’autorité du coordonnateur de l’aménagement, le titulaire de ce poste effectue l’entretien
des installations du Parc utilisées par les visiteurs, et  il s’assure que ces dernières sont en
parfait  état  pour  garantir  et  assurer  une  qualité  d’expérience  de  visite  optimale.  Il  a  les
responsabilités suivantes :

 Entretenir  /  faire  le  ménage  intérieur  et  extérieur  des  hébergements  (refuges,  tentes),
emplacements de campings, poste d’accueil;

 Déneiger les accès aux hébergements et au poste d’accueil;
 Tenir  un  registre  des  tournées  d’entretien  ainsi  que  l’inventaire  des  items  de  chaque

hébergement;
 Renseigner et répondre aux besoins des visiteurs, à l’occasion;
 Participer aux travaux de bois de chauffage;
 Participer aux travaux d’aménagement en milieu forestier, à l’occasion;
 Résoudre les problèmes reliés au travail  et  recommander des mesures afin d'améliorer

l’expérience d’hébergement;
 Effectuer des transports de bagages vers les hébergements ;
 Faire le suivi avec le superviseur;

FORMATION

Un diplôme d'études secondaires complété.

COMPÉTENCES RECHERCHÉES

 Savoir lire des consignes et écrire des notes de suivi. Communiquer ses observations au
personnel d’accueil;

 Conduire un véhicule hors route (VTT) et une motoneige; Détenir un permis de conduire
valide

 Savoir utiliser une scie à chaine et une débroussailleuse serait un atout.

QUALITÉS RECHERCHÉES

 Sens de l’observation;
 Autonomie, honnêteté, polyvalence, sens de l’initiative, sens de l’organisation, jugement et 

minutie;
 Être axé sur les résultats et la qualité;
 Ponctualité;
 Efficacité;

CONDITIONS DE TRAVAIL

Il s’agit d’un emploi régulier à temps plein (32 hrs/sem. env.). Les conditions salariales
sont établies en fonction des normes en vigueur : entre 13,25$ et 16,77$ / l’heure (2016),
selon les qualifications, l’expérience et la formation. La date de début est au mois de
septembre 2016, idéalement.

COMMENT POSTULER?

Par courriel : jfprefontaine@massifdusud.com
Par télécopieur : 418-469-2211
Ou par la poste à l’adresse suivante : 300, route du Massif, St-Philémon, Québec, G0R 4A0



Le Parc peut exiger que le candidat complète le formulaire de vérification d’existence
d’antécédents, disponible à la SQ, et communique les résultats à l’organisation lors du

processus de sélection. 
3 références professionnelles seront demandées aux candidats retenus pour l’entrevue.


